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§ 110 Suun terveydenhuollon palveluiden verkoston selvitys

Suun terveydenhuollon palveluiden verkoston selvityksen tavoitteena on vastata monikanavaisella
palveluiden verkostolla palvelutarpeeseen ja sen muutokseen, turvata yhdenvertaisten palveluiden
saatavuus seka varmistaa henkildoston riittdvyys. Liséaksi tavoitteena on hillita kustannusten kasvua seka
luoda nakemys tarvittavista tiloista ja investoinneista.

§ 111 Lasten, nuorten ja perheiden palveluiden verkoston kasittely

Lasten, nuorten ja perheiden palvelujen palveluverkkoselvityksen ja sen pohjalta tehtyjen p&atosten
tavoitteena on vastata monikanavaisella palveluverkolla palvelutarpeeseen, turvata yhdenvertaisten
palveluiden saatavuus sekéa varmistaa henkildston riittdvyys. Lisaksi tavoitteena on hillita kustannusten
kasvua seka luoda nékemys tarvittavista tiloista ja investoinneista

- Esitysta on valmisteltu osittain ilman, etta sen sisallésta on puhuttu sille henkiléstélle, jota muutokset
erityisesti koskettavat. TAhanastista valmistelua ei ole tehty Pirhan strategian tai henkiléstdohjelman
mukaisia henkildstdn osallistamisen periaatteita noudattaen.

- Pirhan henkildkunnasta suurimmat muutokset koskisivat esityksen mukaan Pirkanmaan reuna-alueilla
tydskentelevia. Tulevan palveluverkoston valmistelussa on oleellista kysya ajatuksia ja mielipiteita niilta
tyontekijoilta, joihin muutokset kohdistuisivat. Osallistamiselle on varattava myds riittavasti aikaa.
Osallistamista ei pidé toteuttaa niin, ettd suunnitelmat alustetaan lyhyesti tyontekijoille, jonka jalkeen
oletuksena on, etta tyntekijat pystyvat sen perusteella kertomaan heti oman kantansa.

- Osana palveluverkon valmistelua tulisi selvittaa ja tehda vaikutusten arvio mygs siitd, ovatko ne tyontekijéat
joihin muutoksia kohdistuu halukkaita muutosten toteutuessa jatkamaan Pirhan palveluksessa. Oletuksena
valmistelussa lienee ollut, etta tyontekijat siirtyvat uusiin tehtaviin ja uusille paikkakunnille. Moni tyontekija on
kuitenkin hakeutunut nykyisiin tyétehtaviinsa sen takia, etté on voinut lahella asuinpaikkaansa voida tehda
sellaista ty6td, josta pitad, tai halunnut tydskennelld pienemmassa tyopisteessa. Muutokset voivat aiheuttaa
myds tyontekijdiden hakeutumista toisille tydnantajille tai toisiin maakuntiin toihin.

- Jotta palveluverkon muutosten vaikutuksia voisi aidosti kasitelld, tulisi samalla olla tiedossa millaisia muita
palveluihin kohdistuvia muutoksia Pirha on vuoden 2023 aikana valmistellut mutta joita se ei vield ole
julkistanut. Ison muutoksen palastelu pienempiin osiin saattaa vaikuttaa houkuttelevalta, mutta estaa
nakemasta kokonaiskuvaa muutosten yhteisvaikutuksista.

- "Helpompien” asiakkaiden ohjaaminen digitaalisiin palvelukanaviin johtaa siihen, etta fyysisissa
toimipisteissa asioivat asiakkaat/potilaat ovat keskimaarin aiempaa haastavampia. Tama lisda tyon
kuormittavuutta. Suunnitelmissa tulisikin huomioida myos se, etta tydtehtavat eivat muuttuisi jo nykyista
kuormittavammiksi ja pakkotahtisemmiksi.

- Ty6tehtavien ja tydpisteiden muutokset, tydntekoalueiden laajentaminen ja aukioloaikojen laajentaminen
tulevat olemaan haasteena tyontekijoille. Henkiloston saatavuus jokaiselle lahijohtamisalueelle ja tyén
kuormittavuuden huomioiminen eri lahijohtamisalueiden valilla tulee huomioida esityksessa. Muutokset
tulevat heikentdméaéan Pirhan veto- ja pitovoimaa.

- Liikkuvia palveluita lisattaessa tulee kiinnittdd huomiota potilastietojarjestelmien ja ICT-yhteyksien
toimivuuteen, tydntekijéiden ergonomiaan ja tydturvallisuuteen ja asiakkaiden yksityisyyden suojaan.
Liikkuvien palveluiden lisdantyminen tulee lishdaméaén tydnantajan omistamia/ pitkaaikaisesti vuokrattuja
kulkuneuvoja seka niiden yllapitokustannuksia. Liikkuvien palveluiden kohdalla tulee kiinnittdé& huomiota
myds tyontekijoiden lakisdateisten taukojen pitamisen mahdollistamiseen. Tydntekijéille tulee tarjota
tasapuolisesti mahdollisuutta tehda liikkuvaa ty6td, jotta lakkautettavien yksikéiden henkildkunta voi
halutessaan jatkaa ty6skentelyé fyysisissa toimipisteissa

- Digitalisaation lisadmisessa tydn monipuolistuminen ja etadtydmahdollisuus koetaan hyvina asioina
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